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ELECTIONS PROFESSIONNELLES 2023

Voter aux élections Professionnelles, ce n’est pas
seulement choisir les gestionnaires des activités
sociales, c’est aussi voter pour des représentants
du personnel qui seront face a la direction pour
les quatre années a venir...

Pour un climat social et durable

Pour une égalité salariale et une réelle parité HOMMES\FEMMES dans les déroulements de
carriere.

Pour une réelle reconnaissance et intégration des personnes handicapées au-dela du strict,
minimum légal.

Pour la refonte de la grille de subventions sociales des vacances famille et enfance.

Pour un développement des activités culturelles et sportives a I'écoute des attentes de tous.
Pour partager avec les salariés les orientations et les choix des activités.

Pour une gestion transparente et publique des budgets.

Pour un CSE qui représente et défend les intéréts de
toutes et tous.

Le CSE et les commissions doivent é&tre consultés pour tous projets concernant les conditions de
travail et leurs organisations.

Ce n’est pas parce-que durant la derniére mandature, la direction a piétiné les prérogatives du CSE
pour faire passer son accord de compétitivité, sa réorganisation de I'ingénierie ou son accord
d’'intéressement d’établissement en repli, sans vraiment respecter les régles légales de
consultation, que cela doit continuer ainsi :

- Le CSE doit étre consulté sur les choix organisationnels, médecin du travail , les bilans sociaux
traitant des embauches, formations et les rémunérations ...Via cette instance, les salariés peuvent
exprimer leurs critiques quant aux orientations de I'entreprise ou poser leurs questions sur la
réalisation, la conception et la fabrication des véhicules.

- Le CSE et les différentes commissions ont le droit et les moyens de faire appel a des experts.

- Les élu(e)s portent vos questions et vous doivent I'information.

Il faut rééquilibrer le pouvoir des salariés face a celui de la direction, afin de faire respecter la loi
et améliorer les conditions de travail qui se dégradent de jours en jours, mais aussi STOPPER le
dévissement social imposé par la gestion intégralement financiére de I'entreprise.

Pour la direction, nous sommes TROP COUTEUX, nous sommes TROP NOMBREUX et nous NE
TRAVAILLONS PAS ASSEZ 1!



Pour S.U.D. Automobile, une entreprise solide est une entreprise qui PRIVILEGIE SON
PERSONNEL en renforcant ses compétences et son expérience, en favorisant les emplois et les
conditions de travail humaines.

Pour des conditions de travail décentes pbur
toutes et tous

L’accord de compétitivité et la réorganisation ont tout prévu pour faciliter I'atteinte des objectifs
financiers de nos dirigeants. A I'inverse, les salariés subissent dés maintenant :
- Le blocage des salaires et I'absence de visibilité 8 moyens termes sur leurs évolutions de carriére,
- Les menaces sur leur avenir au sein méme de RENAULT pour beaucoup d’entre nous,

- Les surcharges de travail non anticipées consécutives aux contrats de Dispense d’Activité,

La liste des déboires et des désillusions est longue, les salariés sont aujourd’hui considérés comme
des machines interchangeables tenues d’appliquer des processus théoriques.
Alors que la direction montre clairement son mangue de reconnaissance, elle continue a
dévaloriser les salarié (e) s, tout en leur demandant toujours plus.

Voter pour les candidats S.U.D. Automobile a SOVAB, c’est revendiquer son droit d’expression
dans I'entreprise, un environnement de travail sain , se battre pour un travail qui équilibre vie
privée et vie professionnelle ce qui n’existe plus aujourd’hui et faire le choix d’une vraie

indépendance pour négocier au mieux les accords, c’est revendiquer ...

Titulaire
1°" College

Suppléant
1¢ College

Titulaire
2éme college

Suppléant
2éme College

LECLAIRE Dominique

MAURICE Nadine

LOMBARD Nathalie

SCHOMMERS Denis

GOUGEON Nancy REMY Benoit BUNAR Guillaume

VARI Luigi GILLE Fanny

ABERKANE Audrey FRANGI Paul

HALFTERMEYER MAREE Gabriel

Patrick

SPOR Jean Christophe WEBER Kevin —

FOX Sébastien CLEMENT Stéphane TV BEEN TAES A!RE | -
FREYWALD Eric KAUB Olivier

FAVARI Gratien

BELMEKKI Miloud

CIPICCHIA Raphael

LAUZIN Lionel

DI GIOVANNI Antoine

NICOLAS Jean Louis

ROESLER Noel

RIOT Jean-Luc

Site : http://sudautomobilesovab.e-monsite.com/




